MISJA | STRATEGIA
BIBLIOTEKI UKSW
NA LATA 2023-2025



WSTEP

W mysl Statutu UKSW jednym z gtéwnych zadan Biblioteki jest upowszechnianie
i pomnazanie osiggnie¢ nauki i kultury przez gromadzenie, przechowywanie i udostepnianie
zbioréw bibliotecznych i informacyjnych niezbednych do realizacji proceséw dydaktycznych
i obstugi badan naukowych.

Zachodzace zmiany w szkolnictwie wyzszym muszg by¢ uwzgledniane w dziatalnosci
systemu biblioteczno-informacyjnego na naszym Uniwersytecie. Konieczne sg zatem zmiany
w funkcjonowaniu Biblioteki, kompetencjach personelu i metodach edukacji oraz obstugi jej
uzytkownikow.

Celem naszej Uczelni jest wzmocnienie swojej pozycji w kraju i za granicg poprzez
bogatg oferte kierunkdw studiow opartych takze na rezultatach badan naszych pracownikdéw
naukowych. Kluczowym zadaniem Biblioteki UKSW bedzie wspieranie Uniwersytetu Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Warszawie w upowszechnianiu tych badan, przygotowaniu zaplecza
dla badah naukowych i dydaktyki poprzez udostepnianie najnowszej literatury oraz
podnoszeniem umiejetnosci i kompetencji bibliotekarzy.

Dokument zostat podzielony na trzy czesci:
I. Misja
II. Wizja
lll. Cele strategiczne

W kazdej z tych czesci bedziemy poruszaé dwie ptaszczyzny, w ktérych dziata
Biblioteka:

1. Zbiory.

2. Ludzie i przestrzen.



X/
°e

L)

X/
°e

e

7/
X

L)

K/
L X4

MISJA

ZBIORY

Bogate zbiory obcojezyczne (w tym istotng cze$¢ stanowig e-zasoby) dajg
zagranicznym i polskim cztonkom wspdlnoty UKSW szeroki wybor materiatow
zrédtowych i opracowan do wykorzystania do pracy dydaktycznej i naukowe;j.
Pozyskiwanie publikacji krajowych i zagranicznych poprzez zakup, dary i wymiane
publikacji.

Prezentowanie bogactwa swoich zbioréw poprzez digitalizacje i prowadzenie Biblioteki
Cyfrowej Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyriskiego w Warszawie lub udziat
w innych programach prezentujgcych zdigitalizowane kolekcje np.: POLONA.
Prezentowanie dorobku naukowego naszych pracownikéw poprzez wymiane naszych
publikacji z Bibliotekami w Polsce i na swiecie (np. Biblioteka Kongresu USA, biblioteki
uniwersyteckie w Europie, Azji, Ameryce Pétnocnej i Potudniowej).

Udziat w programie rzadowym Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0 (oraz
w programach bedacych jego kontynuacjg). Zapewni to naszej bibliotece dostep
do wiodgcych rozwigzan informatycznych w bibliotekarstwie. Pozwoli to takze
na odgrywanie wifasciwej ze wzgledu na kompetencje zespotu pracownikoéw BUKSW
roli w krajowym bibliotekarstwie.

Systematyczne opracowanie zbiordw tradycyjnych, ktére sg prezentowane
w multiwyszukiwarce PRIMO i dzieki wspdtpracy z Bibliotekg Narodowg zintegrowane
ze Swiatowymi katalogami wraz z e-zasobami.

Zarzadzanie tradycyjnymi i elektronicznymi zasobami informacyjnymi poprzez
wspotprace z kadrg naukowg, Biurem Badad Naukowych i studentami
(Rada Biblioteczna, przedstawiciele wydziatéw i instytutéw, ustuga: propozycja zakupu
w systemie bibliotecznym) w kwestii gromadzenia literatury zalecanej w procesie
ksztatcenia oraz badan naukowych.

Zarzadzanie dziedzictwem kulturowym poprzez wspotprace z wydziatami, jednostkami
ogolnouczelnianymi i samorzadami doktorantéw i studentéw.

LUDZIE | PRZESTRZEN

Archiwizacja oraz upowszechniania efektéw dziatalnosci naukowo-badawczej
i dydaktycznej pracownikéw i doktorantow Uniwersytetu oraz realizacji polityki
otwartego dostepu w BAZIE WIEDZY UKSW.

Dbanie o utrzymanie funkcjonalnej i przyjaznej przestrzeni dla uzytkownikdow.
Doposazanie przestrzeni bibliotecznej w punktach bibliotecznych na obu kampusach
dostosowanych do potrzeb czytelnikdw.
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Otwartos¢ na wspotprace przy interdyscyplinarnych projektach badawczych poprzez
dzielenie sie wiedzg i wymiang danych.

Poszerzenie oferty edukacyjnej Biblioteki poprzez organizowanie szkolen i warsztatéw
z zakresu wyszukiwania i udostepniania swoich zasobow.

Tworzenie warunkéw do rozwoju zawodowego i poszerzania kompetencji
pracownikéw Biblioteki.

Uwzglednienie potrzeb uzytkownikow z dysfunkcjami i wspétpraca z BON w tym
zakresie, poprzez zakup odpowiedniego sprzetu i dostosowaniu infrastruktury
Biblioteki.

Wprowadzenie dla uzytkownikéw zdalnych ustug w zakresie udostepniania i informacji
naukowej (zapytaj bibliotekarza, powiadomienia mailowe o stanie konta, czy dostep
do katalogdw i e-zasobdw).

Rozwijanie ustug bibliometrycznych.

Wspieranie wspodlnoty Uczelni poprzez: dziatalnos¢ w projekcie BiblioWawa
(pracownicy i studenci UKSW mogg wypozycza¢ zbiory w innych uczelniach
warszawskich), ustugi w ramach wypozyczalni miedzybibliotecznej, ujednolicanie
zasad udostepniania (wszystkie punkty biblioteczne czynne w tych samych godzinach),
poszerzanie ksiegozbioru podrecznego.

Zapewnienie informacji wizualnych w jezyku polskim i angielskim, zwtaszcza
dotyczacych godzin otwarcia i zasad korzystania z Biblioteki.
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WIZJA

1. ZBIORY

Zwiekszenie naktadéw finansowych na zakup literatury tradycyjnej, jak i elektronicznej
na potrzeby dydaktyki i nauki.

Nawigzanie wspodtpracy z innymi osrodkami bibliotecznymi w celu pozyskiwania
ksiegozbioru dydaktyczno-naukowego.

Zwiekszenie liczby opracowanych zbioréw (retrokatalogowanie) przez Biblioteke
UKSW w ramach realizacji Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0
na lata 2021-2025.

Rozwdj repozytorium uczelnianego w ramach Bazy Wiedzy UKSW.

Poszerzanie zasobdw o materiaty zeskanowane w Pracowni Digitalizacyjnej Biblioteki
UKSW, o utwory przekazywane przez wspotpracujacych z nami naukowcéw oraz
instytucje partnerskie w Bibliotece Cyfrowej Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie.

2. LUDZIE | PRZESTRZEN

Ciggte poszerzenie oferty edukacyjnej Biblioteki poprzez organizowanie szkolen
i warsztatéw z zakresu wyszukiwania i udostepniania swoich zasobdéw.

Dazenie do jak najlepszych efektdw jakosciowych i ilosciowych w dziatalnosci
biblioteczno-informacyjnej Biblioteki poprzez badanie potrzeb i oczekiwan w celu
zwiekszenia satysfakcji uzytkownikéw korzystajgcych z ustug bibliotecznych.

Dazenie do uzyskania wiekszych zasobéw magazynowych i do uruchomienia
pomieszczen w tzw. wolnym dostepie.

Doposazanie przestrzeni bibliotecznej dla usprawnienia obstugi uzytkownikéw na obu
kampusach.

Rozwijanie ustug, ktére bedg stanowity odpowiedz na potrzeby akademickie i beda
mogty by¢ dostarczane we wtasciwym miejscu i czasie.

Organizacja konferencji i wystaw tematycznych.

Tworzenie lepszych warunkéw do rozwoju zawodowego i poszerzania kompetencji
pracownikéw Biblioteki poprzez szkolenia zewnetrzne i wewnetrzne.

Utrzymywanie funkcjonalnej i przyjaznej przestrzeni dla uzytkownikdéw.
Uwzglednienie potrzeb uzytkownikéw z dysfunkcjami i wspodtpraca z BON w tym
zakresie, poprzez udziat w projektach pozwalajgcych na zakup odpowiedniego sprzetu
i dostosowaniu infrastruktury Biblioteki.

Generowanie innowacji poprzez poszerzanie oferty zdalnych ustug w zakresie
udostepniania i informacji naukowe;j.



+* Wspdtpraca z innymi jednostkami Uczelni w ramach interdyscyplinarnych projektow
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badawczych poprzez dzielenie sie wiedzg i wymiang danych.

Wydawanie serii naukowej przez Biblioteke, w ramach ktdrej publikowane bytyby
recenzowane monografie i artykuty dotyczace badan nad naszym ksiegozbiorem,
a takze historii i dziatalnosci Biblioteki ATK/UKSW oraz prace naukowe (rozprawy
doktorskie, monografie, prace analityczne, katalogi) napisane przez pracownikéw
BUKSW.

Zapewnienie informacji wizualnych w jezyku polskim i angielskim, zwtaszcza
dotyczacych godzin otwarcia i zasad korzystania z Biblioteki.



X/
°e

X/
°e

X/
°e

7/
X

L)

K/
°e

CELE STRATEGICZNE

ZBIORY

Zwiekszenie o 250% naktadow finansowych na zakup literatury tradycyjnej i o 100%
dostepu do zasobdéw elektronicznych na potrzeby dydaktyki i nauki.

Powiekszanie ksiegozbioru naukowego o charakterze uniwersalnym w szczegélnosci
na ukazanie uniwersalnosci idei religijnych (w szczegdlnosci chrzescijaristwa) i ich
wptywie na wszystkie sfery dziatalnosci ludzkiej.

Utworzeniem zbioru Dokumentéw Zycia Spofecznego (zwtaszcza materiatéw
dotyczacych dziatalnosci UKSW i dziatalnosci Kosciota katolickiego).

Opracowanie przez Biblioteke UKSW do 2030 r. w 100% z materiatdw bibliotecznych
(obecnie 91% zasobu jest skatalogowanych komputerowo).

Rozwijanie BAZY WIEDZY UKSW jako centralnej platformy dorobku naukowego
uniwersytetu oraz swoistego warsztatu pracy dla badaczy i pracownikdw naukowo-
dydaktycznych UKSW.

Wdrazanie i rozwijanie narzedzi informatycznych w ustugach cyfrowych dostepnych
w Bibliotece Cyfrowej Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyniskiego w Warszawie.
Zapewnienie dostepu do efektéw najnowszych badan poprzez dynamiczne budowania
optymalnej dla UKSW oferty licencjonowanych i otwartych zasobéw wiedzy.

LUDZIE | PRZESTRZEN

Ciggte poszerzenie oferty edukacyjnej Biblioteki poprzez organizowanie szkolen
i warsztatéw z zakresu wyszukiwania i udostepniania swoich zasobdw.

Rozwijanie narzedzi komunikacji naukowej w jezykach obcych pracownikéw Biblioteki
na potrzeby obstugi czytelnikow.

Rozwijanie ustug, ktdre bedg stanowity odpowiedz na potrzeby akademickie i beda
mogty by¢ dostarczane we witasciwym miejscu i czasie.

Rozwdj systemowego zarzgdzania personelem poprzez opracowanie procedur i zasad
polityki kadrowej (w tym: zadan na poszczegdlnych stanowiskach pracy, kryteriéw
awansu, oceny okresowej, motywowania i edukacji pracownikow BUKSW).
Tworzenie konferencji wystaw tematycznych.

Tworzenie lepszych warunkéw do rozwoju zawodowego i poszerzania kompetencji
pracownikéw Biblioteki poprzez szkolenia zewnetrzne i wewnetrzne.



+* Uruchomienie tacznie na oby kampusach czterech kabin do pracy indywidualnej oraz
trzech pokoi do pracy grupowe;j.

¢ W celu usprawnienia obstugi czytelnika zakup dwdch wrzutni ksigzek (urzadzen
do samodzielnych zwrotdw wypozyczonych materiatbw w trybie 24/7) na oba
kampusy.

% Wdrazanie wiedzy i generowanie innowacji poprzez poszerzanie oferty zdalnych ustug
w zakresie udostepniania i informacji naukowe;.

*» Wdrozenie systemu RFID celem zabezpieczenia zbioréw w strefach WD i zwiekszenia
samoobstugi uzytkownikow.

**» Wspieranie dziatan na rzecz podniesienia pozycji naukowej UKSW w rankingach.

» Wydawanie przez Biblioteke w ramach serii naukowej przynajmniej jednego numeru
w ciggu roku.

s Wypracowanie strategii rozwoju IT i infrastruktury teleinformatycznej w tym
szczegblnie wymiana i suport sprzetu do digitalizacji i przechowywania zbioréw
specjalnych.

s Wazrost efektywnosci zarzadzania projektami i pozyskiwania srodkéw na infrastrukture,
remonty , modernizacje itp.

«» Zaangazowanie w upowszechnianie narzedzi bibliometrycznych do pomiaréw
i monitorowania efektdw naukowo badawczych poprzez organizowanie szkolen
dla uzytkownikéw.

+* Rozbudowa przestrzeni bibliotecznych w celu zwiekszenia powierzchni magazynowych

i utworzenia Wolnego Dostepu do Zbioréw na obu Kampusach (docelowo do 100 tys.

najnowszych pozycji).

Rozwdj Biblioteki Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyniskiego powinien opierac sie
na tworzeniu optymalnych warunkdw do zdobywania i dzielenia sie informacjg, poprzez ktérg
nastepuje transfer wiedzy nie tylko w naszej Uczelni, ale tez do innych instytucji naukowych,
kulturalnych i gospodarczych. Tylko dzieki takim zmianom UKSW stanie sie preznie dziatajgca
i rozpoznawalng uczelnig w kraju i zagranica.



